Offre d’emploi : Chargé/chargée de projets en médiation scientifique et en
communication — 2025-2

Durée et type de contrat : CDI — 35 heures

Niveau d'études : BAC+5 minimum

Thématique : Médiation scientifique et communication

Région : Provence-Alpes-Cote-d’Azur

Ville : Gap — déplacement sur le territoire des Hautes-Alpes

Type d'offre : emploi CDI

Date de début du contrat : Janvier-février 2026

Date de I’entretien : semaine du 10 novembre — présentiel privilégié et souhaité

Date limite de réponse : Les candidatures seront traitées au fur et a mesure des arrivées

DESCRIPTION DE L'OFFRE

Gap sciences animation 05 est une association de médiation scientifique ceuvrant depuis 1999
dans le département des Hautes-Alpes. Son objectif consiste a promouvoir la culture
scientifique, technologique et industrielle auprés de tous les publics.

L’association propose des activités a destination des familles (coordination départementale
de la Féte de la science, exposition annuelle et interventions lors de manifestations diverses),
des adultes (ateliers, conférences, visites et sorties sur des sujets scientifiques) mais aussi
aupres des scolaires.

Chaque année, I'association développe un programme de culture scientifique avec la
conception ou la location d’'une exposition ainsi que la création d’ateliers. Cette exposition
itinére que le département des Hautes-Alpes tout au long du projet.

L'association méne de nombreux projets financés par différents partenaires sur des
thématiques de santé/environnement mais aussi sur la thématique de I'énergie et du

numérique...

L’association intervient dans quasi toutes les disciplines scientifiques.



Elle emploie actuellement 5 salariés.

POSTES, MISSIONS & COMPETENCES

Sous l'autorité du Conseil d’administration et de la Direction, et en relation avec I'équipe, le
médiateur ou la médiatrice scientifique aura pour mission de participer activement a
I'animation d’ateliers pédagogiques et a la conception d’ateliers en médiation scientifique.

Les thématiques des projets concerneront le gaz radon et la qualité de I'air intérieur, projet
structurant de GSA 05, le numérique, I'esprit critique et des thématiques autour de la
biodiversité et de la santé. Les thématiques seront amenées a évoluer en fonction des futurs
projets.

Le volet communication concernera toutes les thématiques de GSA 05.

e Gestion de projets et développement en médiation scientifique :
Dans un premier temps, la gestion de projets concerne des projets déja en cours. D’autres
projets pourront voir le jour en fonction des appels a projets.

- Planifier et organiser les étapes des projets sous sa responsabilité ;

- Prendre contact et organiser les actions avec les partenaires identifiés sur chaque projet ;

- Prendre contact et planifier les interventions (établissements scolaires, médiatheques, etc.) ;
- Faire le lien avec les autres salariés intervenants sur les projets ;

- Savoir rendre compte des actions et des avancées a la direction ;

- Concevoir des outils et des médiations ;

- Développer des projets dans le domaine numérique.

e Médiations d’ateliers pédagogiques en autonomie :

- Prendre contact et planifier les interventions (établissements scolaires, médiatheques, etc.) ;
- Animer en autonomie a partir d’outils pédagogiques variés ;

- Organiser les ateliers, gérer et entretenir son matériel ;

- Rendre compte des actions et rédiger des bilans ;

- Communiquer avec les partenaires concernés par les projets ;

e Communication (15%)

- Mettre a jour le site internet de GSA 05,

- Mettre en forme la newsletter mensuelle de GSA 05 et faire le lien avec les salariés en
fonction des thématiques a aborder ;

- Mettre a jour régulierement les réseaux sociaux de GSA 05 ;

- Communiquer via les différents partenaires sur les actions de GSA 05 ;

- Etre force de proposition sur la stratégie de communication de la structure.

e Compétences transversales :

- Intérét pour la diffusion de la science dans la société ;

- Connaissance des différents formats de médiation ;

- Autonomie, travail en équipe, adaptabilité, réactivité ;

- Expression écrite et orale. Etre a I'aise et avoir de I’expérience devant un public ;



- Maitrise des outils bureautiques et des outils collaboratifs numériques

e Profil recherché sur ce poste :

- Formation Bac+ 5 minimum ;

- Expériences en médiation demandées ;

- Compétences avérées en communication. Une compétence en graphisme serait un plus ;
- Compétences et appétences dans le domaine du numérique indispensable ;

SALAIRE

Groupe D 305 de la convention Eclat soit 2157 euros brut mensuels.

CONDITIONS DE TRAVAIL

Bureau de l'association basé a basé a Gap (05) avec déplacements réguliers dans le
département

Permis B et véhicule personnel indispensables.

Frais de déplacement dans le cadre de la mission pris en charge par |'association.

Mutuelle d’entreprise prise a 50 % pour le socle.

Travail occasionnel le weekend

Candidatures a adresser a :

Mme la Présidente de Gap Sciences Animation 05
Objet : Recrutement « médiateur (-trice) scientifique »
Par courriel :

administration@gsa05.fr

Par courrier :

GSA 05 GAP SCIENCES ANIMATION 05
8 route de Patac

05000 Gap



